03/01/2022

Superamento del periodo di prova dell’Ing. Cosimo Lemma al 4° Livello del C.C. N.L collocato alla Sezione Informatica della Direzione Affari Generali e Internazionali.

03/01/2022

Avviso di Selezione pubblica per I’assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19

(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello del CCNL dei lavoratori dei porti —Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020
successivamente integrato con Decreto 73/2020 del 21.09.2020. - Profilo SP03. Accertamento dei requisiti e

titoli dichiarati dal candidato risultato secondo in graduatoria.

12/01/2022

UFFICIO SPECIALE OPERE STRATEGICHE. CONFERIMENTO INCARICHI DI RUP.

13/01/2022

Regolamentazione lavoro agile per il personale dell’AdSPMI fino al 31 marzo 2022”

13/01/2022

PROCEDURA EX ART. 1 CO. 2 LETT. A) DEL D.L. N. 76/2020 (CONV. IN L. N. 120/2020) E MOD. DAL D.L.

77/2021 (CONV. IN L. 108/2021) PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ AFFERENTI LO WP3 “ENHANCING THE CAPACITIES” DEL
PROGETTO ECOWAVES, FINANZIATO NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA INTERREG V-B ADRIATIC-IONIAN ADRION 2014-2020, MEDIANTE RDO

SUL MEPA. CUP (D52B19000110006) Avvio della procedura di affidamento ex art. 32, co. 2 del D.lgs. 50/2016.

20/01/2022

SERVIZIO DI "GLOBAL SERVICE PER LA GESTIONE DEI MANUFATTI E DEI SERVIZI DI

INTERESSE GENERALE DEL PORTO DI TARANTOQ"- AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE DEL

MAR IONIO - PORTO DI TARANTO.

IMPRESA: RTI CASTIGLIA SRL {mandatario)- GIOVANNI PUTIGNANO & FIGLI SRL {mandante)
CONTRATTO: REP. 821 DEL 10.08.2021 CIG: 8562543204 CUP: DS9G20001050005
AUTORIZZAZIONE AL SUBAPPALTO AL CONSORZIO NAZIONALE COOPERATIVE DI PRODUZIONE
E LAVORO "CIRO MENOTTI" SCPA, RAVENNA (RA) - IMPORTO € 395.799,85 OLTRE ONERI
DELLA SICUREZZA DI € 6.000,00

25/01/2022

DIREZIONE TECNICA. PROGRAMMA TRIENNALE LLPP 2022-24. CONFERIMENTO INCARICHI DI RUP.

20/01/2022

Avviso di selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo inderterminato di n. 19 (diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli
dal 1° al 4° livello del CCNL dei lavoratori dei Porti - Decreeto n. 59/2020 del 04/08/2020successivamente integrato con Decreto n. 73/2020 del 21/09/2020- profilo
AMM 02- Graduatoria finale.

25/01/2022

Superamento del periodo di prova dell’Ing. Francesco sapio al 3° Livello del C.C. N.L collocato alla Sezione Gare della Direzione Legale e contenzioso, Gare e contratti.




10 25/01/2022 Determinazione del numero massimo di autorizzazioni da rilasciare per I'espletamento delle
operazioni portuali per I'anno 2022.
11 25/01/2022 Determinazione del numero massimo di autorizzazioni da rilasciare per |I'espletamento dei servizi
portuali per I'anno 2022.
12 25/01/2022 Determinazione del canone annuo e dello cauzione per le imprese autorizzate all'espletamento delle
operazioni e dei servizi portuali per I'anno 2022
13 27/01/2022 Modifica della Struttura Organizzativa deii'AdSP del Mar lonio.
Il Presidente
14 31/01/2022 Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2021 — 2023 e 2022 - 2024 (PTFP) dell'Autorita di Sistema Portuale del Mar lonio.
15 01/02/2022 Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello del
CCNL dei lavoratori dei porti —Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente integrato
con Decreto 73/2020 del 21.09.2020. - Profilo SP03- utilizzo graduatoria
16 01/02/2022 Superamento del periodo di prova dell’Ing. Alessandro Buzzacchino al 1° Livello del C.C.N.L. collocato alla
Sezione Infrastrutture della Direzione Tecnica dell’AdSP M.
17 01/02/2022 MONITORAGGIO AMBIENTALE INTEGRATO DELL'AREA PORTUALE DI TARANTO:
REALIZZAZIONE E GESTIONE PLURIENNALE DI UNA RETE DI MONITORAGGIO D'AREA, AL FINE
DI CONTROLLARE LO STATO QUALITATIVO COMPLESSIVO DEL SISTEMA TERRA-MARE DEL
PORTO. APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI SERVIZI.
18 03/02/2022 Superamento del periodo di prova dell’Avv. Manuela Brandimarte al 3° Livello del C.C. N.L collocato alla
Sezione Demanio della Direzione Operativo, Sicurezza, Demanio.
19 03/02/2022 NOMINA DEL RESPONSABILE PER LA TRANSIZIONE DIGITALE, Al SENSI DELL’ART. 17 DEL D. LGS
82/2005 E S.M.I. (CODICE DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE).
20 08/02/2022 Avviso di selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo inderterminato di n. 19 (diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli
dal 1° al 4° livello del CCNL dei lavoratori dei Porti - Decreeto n. 59/2020 del 04/08/2020successivamente integrato con Decreto n. 73/2020 del 21/09/2020- profilo
OPE 01- Graduatoria finale.
21 10/02/2022 CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ARTT. 36 CO. 2, LETT. A) E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI

MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE PER LA “FORNITURA DELLA LICENZA SOFTWARE DATACH SHIP
FOOTPRINT EVALUATOR PLUG, PER LA DURATA DI ANNI UNO”.

AVVIO DELLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SMI.




22

10/02/2022

AFFIDAMENTO DIRETTO PREVIA CONSULTAZIONE DI PIU OPERATORI ECONOMICI Al SENSI DELL’ART. 1, CO. 2 LETT. A), DEL D.L. N. 76/2020 (CONV. IN L. N. 120/2020)
MOD. DAL D.L. 77/2021 DEL SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO, PER LA DURATA DI ANNI DUE.

DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. 50/2016 E SMI.

NOMINA DEL DIRETTORE PER L’ESECUZIONE DEL CONTRATTO Al SENSI DELL’ART. 111 DEL D.LGS. 50/2016 E DEL TITOLO |l DEL D.M. 49/2018.

23

14/02/2022

CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ARTT. 1, co. 2, lett. a) del D.L. 76/2020 conv. in L. 120/2020 e D.L. 77/2021 conv. in L. 108/2021, 36 E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI,
MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER IL SERVIZIO DI NOLEGGIO DI N. 1 AUTOVETTURA PER LA
DURATA DI TRENTASEI MESI.

24

14/02/2022

CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ART. 36 CO. 2, LETT. A) DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI
MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO DA AGGIUDICARE TRAMITE RICHIESTA DI OFFERTA
APERTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER LA
“FORNITURA DI VESTIARIO PER IL PERSONALE DIPENDENTE (AUTISTA) DELL’ADSP DEL MAR
IONIO”.

AVVIO DELLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SMI.

25

16/02/2022

Modifica della composizione del Comitato di Gestione dell’Autorita di Sistema Portuale del Mar lonio quadriennio 2021-2025.

26

23/02/2022

PAC"INFRASTRUTTURE E RETI" 2014-2020. AWISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER LA FORMULAZIONE DI PROPOSTE PROGETTUALI A VALERE SULL'ASSE B
"PROGRAMMA RECUPERO WATERFRONTN.

APPROVAZIONE SCHEMA ATTO COSTITUTIVO ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO (ATS).

27

23/02/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello
del CCNL dei lavoratori dei porti — Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente
integrato con Decreto 73/2020 del 21.09.2020. - Profilo SP03.

Annullamento del decreto n. 15/2022 in data 01.02.2022 — riconferma assunzione disposta
con Decreto n. 2/2022.

28

24/02/2022

INTERVENTI PER IL DRAGAGGIO DI 2,3 Mm1 DI SEDIMENTI IN AREA MOLO POUSETTORIALE PER LA
REALIZZAZIONE DI UN PRIMO LOTIO DELLA CASSA DI COLMATA FUNZIONALE ALL'AMPLIAMENTO
DEL V SPORGENTE DEL PORTO DI TARANTO.

CUP: D57G13000040003- C/G: 57536931AB

IMPRESA:ASTALDI S.p.A.

CONTRATTI: n. 01/15 del 11.02.2015- Rep. n. 586

Atto di sottomissione n. 07/17 de/19.07.2017- Rep. n. 662

Atto di sottomissione n. 07/18 del 01.10.2018- Rep. n. 697

Atto di sottomissione n. 03/19 del 03.06.2019- Rep. 743

Atto di sottomissione n. 04/21 de/23.04.2021- Rep.794

APPROVAZIONE DEL PROGETIO DI RISOLUZIONE DELLA NON CONFORMITA N. 18




29

25/02/2022

PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SICUREZZA E VIGILANZA
COMPLEMENTARE A MEZZO DI GUARDIE PARTICOLARI GIURATE {G.P. G.) CIG: 902909226E.
NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE ex art 77 del O.lgs. 50/2016.

30

28/02/2022

Avviso di selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo inderterminato di n. 19 (diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli
dal 1° al 4° livello del CCNL dei lavoratori dei Porti - Decreeto n. 59/2020 del 04/08/2020successivamente integrato con Decreto n. 73/2020 del 21/09/2020- profilo
AGE 02- Graduatoria finale.

31

28/02/2022

ADESIONE CONVENZIONE CONSIP “ENERGIA ELETTRICA 19 — LOTTO 14 (PUGLIA E BASILICATA)” PER LA FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA.
CIG DERIVATO:

1) 9119395ADO0 (Cap. U121/10)

2) 9119423 1EE (Cap. U113/60).

32

01/03/2022

Provvedimento di proroga delle concessioni demaniali marittime ex artt. 199, comma 3, lett. b) del
Decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34 convertito, con modificazioni, dalla Legge 171uglio 2020, n. 77,
e 5, comma 3-bis del decreto-legge 21 ottobre 2021, n.146 convertito, con modificazloni, dalla Legge
17 dicembre 2021, n. 215.

33

09/03/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove} posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° a/4° livello del.
CCNL dei lavoratori dei porti -Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente integrato
con Decreto_73/2020 del21.09.2020- Profilo LEGO1_-graduatoria finale

34

09/03/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello
del CCNL dei lavoratori dei porti — Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente
integrato con Decreto 73/2020 del 21.09.2020. - Profilo SP03.

- Annullamento del Decreto n. 27/2022 in data 23.02.2022.

- Utilizzo graduatoria

35

11/03/2022

PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE DI IAVORI COMPLEMENTARI PER SISTEMAZIONI ESTERNE DEGLI
EDIFICI IN AREA RETROSTANTE LA DARSENA SERVIZI NEL PORTO DI TARANTO

IMPRESA: CONSORZIO STABILE UNIMED SCARL CON SEDE IN BARI- P.IVA 07500840728

CIG: 86804906F4- CUP: D51G08000020001.

CONTRATIO: rep. 810 del18/11/2021

AMMISSIBILITA' DEL CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE {art. 234 c.2 D.P.R. 207/2010)

36

15/03/2022

ATTO DI DELEGA DI FIRMA




37

15/03/2022

Procedura telematica aperta ex art. 60, co. 2, lett. c), del D. Igs. 50/2016 e art. 2 del O. L 76/2020 (conv. in

L 120/2020) come mod. dal D.L. 77/2021 (conv. in L 108/2021) per |'affidamento del servizio di "Supporto TecnicoOperativo
per le Opere Strategiche" basato su accordo quadro con unico operatore economico ex art. 54 co.3 del

D.lgs.50/2016. CIG: 910837767A.

Approvazione progetto. Awio della procedura di affidamento ex art. 32, co. 2 del O.Igs. n. 50/2016. Nomina del
responsabile del Procedimento di accesso ai documenti amministrativi al sensi dell'art. 15 del relativo Regolamento

deii' AdSP approvato con Decreto n. 34 del19/03/2021.

38

17/03/2022

CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ARTT. 36 CO. 2, LETT. A) E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI
MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE PER IL SERVIZIO DI FORMAZIONE LINGUISTICA SPECIALISTICA “BUSINESS
ENGLISH”.

AVVIO DELLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SMI,
NOMINA DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DEL DIRETTORE PER L'ESECUZIONE DEL
CONTRATTO.

39

18/03/2022

CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ARTT. 36 E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI, MEDIANTE RICHIESTA DI OFFERTA APERTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE PER LA FORNITURA DI N. 6 LICENZE MICROSOFT PROJECT PROFESSIONAL 2019, N. 4 LICENZE AUTOCAD, E N. 1 LICENZA PRIMUS.

NOMINA DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO - AVVIO DELLA PROCEDURA EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. 50/2016
E SMI.

40

18/03/2022

Superamento del periodo di prova dell’Avv. Daniela Lanzalonga collocata al 4° Livello del C.C. N.L
nella Sezione Risorse Umane della Direzione Amministrativa.

41

18/03/2022

Procedura aperta ai sensi dell'art. 60, del D. Igs. 50/2016 e art. 2 del D.L 76/2020 conv. in L. 120/2020 e

mod. dal D.L. 77/2020 conv. in L. 108/2021 per |'affidamento dell'appalto di "MONITORAGGIO AMBIENTALE
INTEGRATO DELL'AREA PORTUALE DI TARANTO: realizzazione e gestione pluriennale di una rete di monitoraggio
d'area, alfine di controllare lo stato qualitativo complessivo del sistema terra-mare del porto di Taranto".
Approvazione del progetto.

Avvio della procedura di affidamento ex art. 32, co. 2 del D.lgs. n. 50/2016.

42

24/03/2022

Superamento del periodo di prova della Dr.ssa Lucia Semeraro collocata al 4° Livello del C.C. N.L
nella Sezione Economato e patrimonio della Direzione Amministrativa.

43

24/03/2022

RENDICONTO GENERALE RELATIVO ALL’ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 — MANTENIMENTO
E VARIAZIONE DEI RESIDUI ATTIVI E PASSIVI AL 31.12.2021.

44

25/03/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello
del CCNL dei lavoratori dei porti —Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente
integrato con Decreto 73/2020 del 21.09.2020. - Profilo OPEQ1. Accertamento dei requisiti
e titoli dichiarati dal candidato risultato primo in graduatoria.




45

25/03/2022

Superamento del periodo di prova della dott.ssa Battafarano Elena Cesira al 4° Livello del C.C. N.L
collocato alla Sezione Affari Generali della Direzione Affari Generali e Internazionali.

46

25/03/2022

Superamento del periodo di prova della sig.ra Barbara Spezia, al 4° Livello del C.C. N.L collocato
alla Sezione Staff di supporto organi/organismi collegiali della Direzione Affari Generali e
Internazionali.

47

30/03/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello
del CCNL dei lavoratori dei porti —Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente
integrato con Decreto 73/2020 del 21.09.2020. - Profilo AMMO02. Accertamento dei
requisiti e titoli dichiarati dal candidato risultato primo in graduatoria.

48

01/04/2022

CIG: 9112400E5A - AFFIDAMENTO DIRETTO PREVIA CONSULTAZIONE DI PIU OPERATORI
ECONOMIICI Al SENSI DELL’ART. 1, CO. 2 LETT. A), DEL D.L. N. 76/2020 (CONV. IN L. N. 120/2020)
MOD. DAL D.L. 77/2021 DEL SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO, PER LA DURATA DI
ANNI DUE - NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE EX ART. 77 DEL D.LGS. 50/2016 E SMI.

49

04/04/2022

Superamento del periodo di prova dell’Ing. Luciano Manelli al 1° Livello del C.C.N.L. collocato alla Sezione
Staff di Segreteria/Segreteria Presidente e Segretario Generale dell’AdSP M.

50

05/04/2022

PROCEDURA SOTTO SOGLIA EX ART 1, COMMA 2 LETT. A) DEL D.L. 76/2020 CONV. CON L.

120/2020 MOD. CON D.L. 77/2021 (CONV. IN L. 108/2021) PER L’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI UN FAM TRIP (Familiarization Trip) PER LA PROMOZIONE DEL PORTO DI
TARANTO COME SCALO CROCIERISTICO PRESSO OPERATORI SPECIALIZZATI. CIG Z613587418.
Approvazione della specifica tecnico-economica. Affidamento dell’appalto.

51

11/04/2022

ATTO DI DELEGA DI FIRMA.

52

11/04/2022

CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ARTT. 36 CO. 2, LETT. A) E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI
MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE PER IL “SERVIZIO DI MONITORAGGIO DELLA QUALITA’ DELL’ARIA INDOOR
PER UN PERIODO DI ANNI CINQUE”.

AVVIO DELLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SMI,
NOMINA DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DEL DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL
CONTRATTO.

53

20/04/2022

Modifica della composizione dell'Organismo di Partenariato della Risorsa Mare dell'Autorita di
Sistema Portuale del Mar lonio per il quadriennio 2021 - 2025.




54

20/04/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello
del CCNL dei lavoratori dei porti — Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente
integrato con Decreto 73/2020 del 21.09.2020 - Profilo SP03 -. Accertamento dei requisiti e
titoli dichiarati dal candidato risultato terzo in graduatoria.

55

20/04/2022

Avviso di Selezione pubblica per I’assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello
del CCNL dei lavoratori dei porti —Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente
integrato con Decreto 73/2020 del 21.09.2020. - Profilo LEGO1. Accertamento dei requisiti
e titoli dichiarati dal candidato risultato primo in graduatoria.

56

27/04/2022

CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ARTT. 36 CO. 2, LETT. A) E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI MEDIANTE TRATTATIVA DIRETTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER IL “SERVIZIO DI ASSISTENZA E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI ASCENSORE DEGLI EDIFICI PER LA SISTEMAZIONE LOGISTICA DEI
SERVIZI TECNICO-NAUTICI IN AREA RETROSTANTE LA DARSENA DEI SERVIZI DEL PORTO”.

AVVIO DELLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SMI, NOMINA DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DEL DIRETTORE
DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO.

57

28/04/2022

Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022-2024. Approvazione ed adozione del Piano e degli allegati.

58

28/04/2022

“DISCIPLINA DEL LAVORO AGILE IN ADSPMI A SEGUITO DELLA CONCLUSIONE DELLA FASE
EMERGENZIALE, IN ASSENZA DI REGOLAMENTAZIONE DA PARTE DELLA CONTRATTAZIONE
COLLETTIVA NAZIONALE

59

03/05/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello del
CCNL dei lavoratori dei porti —Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente integrato
con Decreto 73/2020 del 21.09.2020 - Profilo AGEO2- utilizzo graduatoria.

60

04/05/2022

Struttura Organizzativa della Segreteria Tecnico ~ Operativa deii'AdSP del Mar
lonio modificata con decreto n. 13 del27.01.2022 ~Assegnazione personale.

61

05/05/2022

CENTRO SERVIZI POLIVALENTE PER USI PORTUALI AL MOLO SAN CATALDO NEL PORTO DI TARANTO.
PROGETTAZIONE ESECUTIVA ED ESECUZIONE LAVORI. ATl CHRISTIAN COLOR SRL.

CUP: D51G08000040001 CIG: 5879958606.

IMPRESA: ATI CHRISTIAN COLOR SRL/CARDINALE SRL/ ANTONACCI TERMOIDRAULICA SRL.

CONTRATTO: REP. 608 DEL 12.02.2016.

CONTRATTO AGGIUNTIVO: REP. 621 DEL 27.09.2016.

ESECUZIONE DEL DECRETO N. 7/2021 DI RISOLUZIONE DEL CONTRATTO D'APPALTO IN CASO DI MANCATA
ULTIMAZIONE DEI LAVORI AL IS/06/2022.




62

05/05/2022

AFFIDAMENTO DIRETTO PREVIA CONSULTAZIONE DI PIU OPERATORI ECONOMICI EX ARTT. 1, co. 2, lett. a) del D.L. 76/2020 conv. in L. 120/2020 e D.L. 77/2021 conv.
in L. 108/2021, 36 E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI - DELLA FORNITURA DI MATERIALE INFORMATICO (HARDWARE E SOFTWARE) PER GLI UFFICI DELL’ADSP.
AVVIO DELLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SMI.

63

06/052022

Rettifica, allargamento e adeguamento strutturale della banchina di levante del molo S.
Cataldo e della calata 1 del porto di Taranto.

CUP: D54J08000020001- CIG: 6856022854

Impresa: R.C.M. Costruzioni S.r.L

Contratto: Atto n. 08/19 del 09.09.2019- re p. 751

Atto di sottomissione n. 3/20 del 05.11.2020- re p. 778

Atto aggiuntivo n. 9/21 del19.10.2021- rep. 804

AMMISSIBILITA' DEL CERTIFICATO DI COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO {art. 234 c. Z
DEL DPR 207/10) E LIQUIDAZIONE DELLA RATA DI SAIDO FINAIE

64

09/05/2022

Struttura Organizzativa della Segreteria Tecnico - Operativa deii'AdSP del Mar
lonio modificata con decreto n. 13 del 27.01.2022- Assegnazione personale.
Errata corrige- APPROVAZIONE MODIFICA
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12/05/2022

Noleggio, mediante adesione convenzione CONSIP “Multifunzione A3 a colori— NOLEGGIO — LOTTO 6”, di n. 2 fotocopiatori multifunzione produttivita D per la
durata di trentasei mesi - CIG derivato: Z3536633E2.
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16/05/2022

SERVIZIO DI "GLOBAL SERVICE PER LA GESTIONE DEI MANUFATTI E DEI SERVIZI DI
INTERESSE GENERALE DEL PORTO DI TARANTO"- AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE DEL
MAR IONIO- PORTO DI TARANTO.

IMPRESA: RTI CASTIGLIA SRL (mandatario)- GIOVANNI PUTIGNANO & FIGLI SRL (mandante)
CONTRATTO: REP, 821 DEL10.08.2021 CIG: 8562543204 CUP: D59G20001050005
AUTORIZZAZIONE AL SUBAPPALTO PER LA MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI -CAT. OG13-
ALLA IMPRESA DONATO CAFFE, PALAGIANEIIO (TA}- IMPORTO € 90.138,16 OLTRE ONERI
DELLA SICUREZZA PARI AD €901,38
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16/05/2022

ACQUISTO BUONI CARBURANTE MEDIANTE ADESIONE ACCORDO QUADRO CONSIP “BUONI ACQUISTO 1 — LOTTO UNICO” - CIG DERIVATO: ZOE366C34E.

68

18/05/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello del
CCNL dei lavoratori dei porti —Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente integrato
con Decreto 73/2020 del 21.09.2020 - Profilo GAREO2- Graduatoria finale
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25/05/2022

Procedura telematica aperta ex art. 60, co. 2, lett. c), del D. Igs. 50/2016 e art. 2 del D. L 76/2020 (conv. in

L 120/2020) come mod. dal D.L. 77/2021 (conv. in L.108/2021} per |'affidamento del servizio di "Supporta Tecnico:
Operativo per le Opere Strategiche" basato su accordo quadra con unico operatore economico ex art. 54 co.3 del
D./gs.S0/2016. CIG: 910837767A.

Nomina della commissione giudicatrice ex art 77 del D.lgs. 50/2016.

70

07/06/2022

Adeguamento dotazione organica Sezione Gare e Contratti della Direzione Legale Gare e
Contratti mediante assunzione ex art. 1 del D.L. n. 80/2021 di n. 1 risorsa a tempo
determinato.

UTILIZZO GRADUATORIA PROFILI GAREO1.

71

08/06/2022

CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ARTT. 36 CO. 2, LETT. A) E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI MEDIANTE RICHIESTA DI OFFERTA APERTA SUL MERCATO ELETTRONICO
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - “SERVIZIO DI FORNITURA E PERSONALIZZAZIONE DI CARTONATI-SAGOMATI PER PROMUOVERE LA DESTINAZIONE TARANTO”.
AVVIO DELLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SMI - NOMINA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E DIRETTORE DI
ESECUZIONE DEL CONTRATTO.

72

08/06/2022

CENTRO SERVIZI POLIVALENTE PER USI PORTUALI AL MOLO SAN CATALDO NEL PORTO DI TARANTO.
PROGEITAZIONE ESECUTIVA ED ESECUZIONE LAVORI.

CUP: 051G08000040001 CIG: 5879958606.

IMPRESA: ATI CHRISTIAN COLOR SRI/CARDINAIE SRI/ ANTONACCI TERMOIDRAULICASRL.
CONTRATTO: REP. 608 DEI12.02.2016.

CONTRATTO AGGIUNTIVO: REP. 621 DEI27.09.2016.

PERIZIA DI VARIANTE_04. STRAI.CIO OPERE ESTERNE. APPROVAZIONE.
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10/06/2020

SERVIZIO ACCORDO QUADRO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SUPPORTO SPECIALISTICO
ALL'UFFICIO PROGRAMMI EUROPEI E INNOVAZIONE DELL'ADSPMI RELATIVO ALLE FASI DI
CANDIDATURA E ASSISTENZA TECNICA, AMMINISTRATIVA, CONTABILE E DI COMUNICAZIONE
NELLA GESTIONE DI PROGmI EUROPEI, NAZIONALI E REGIONALI PER UN IMPORTO PARI A €
750.000,00 IVA esclusa.

NOMINA DEL RdP EX ART. 31 DEL D. LGS 50/2016, NOMINA DEL DIRmORE PER L'ESECUZIONE
DEL CONTRATIO EX ART.111 DEL D. S0/2016 E DEI COLLABORATORI DEL RdP.
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13/06/2022

CIG: 9112400E5A - AFFIDAMENTO DIRETTO PREVIA CONSULTAZIONE DI PIU OPERATORI
ECONOMICI Al SENSI DELL’ART. 1, CO. 2 LETT. A), DEL D.L. N. 76/2020 (CONV. IN L. N.
120/2020) MOD. DAL D.L. 77/2021 DEL SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO, PER LA
DURATA DI ANNI DUE.

AGGIUDICAZIONE EFFICACE Al SENSI DELL’ART. 32, CO. 7 DEL D. LGS. 50/2016 E SMI.
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15/06/2022

Procedura aperta, in modalita telematica, ai sensi dell'art. 60 del D. Lgs. 50/2016 e art. 2 del D.L 76/2020 conv. in L. 120/2020 e mod. dal D.L 77/2020 conv. in L
108/2021 per |'affidamento dell'appalto di "MONITORAGGIO AMBIENTALE INTEGRATO DELL'AREA PORTUALE DI TARANTO: realizzazione e gestione pluriennale di
una rete di monitoraggio d'area, al fine di controllare lo stato qualitativo complessivo del sistema terra-mare del porto di Taranto". CIG: 9149306628 - CUP
D54E21002310005. NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE ex art 77 del D.lgs. 50/2016
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17/06/2022

RTTO DI DELEGA DI FIRMA

77

22/06/2022

PROGRAMMAZIONE DELLE ACQUISIZIONI DEII'AUTORITA' DI SISTEMA PORTUALE DEL MAR
IONIO. PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI 2022-2023, PROGRAMMA
TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2022-2024 ED ELENCO ANNUAIE LAVORI PUBBLICI 2022 -
ADOZIONE DELLA VARIAZIONE AllE PROGRAMMAZIONI ADDITATE CON DECRETO No
132/2021.
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24/06/2022

Decreto n. 70 del 07.06.2022 - Assunzione ex art. 1 del D.L. n. 80/2021 di n. 1 risorsa a tempo
determinato per adeguamento dotazione organica Sezione Gare e Contratti della Direzione Legale
Gare e Contratti mediante utilizzo graduatoria di merito approvata con decreto 116/2021 del profilo
della selezione pubblica “GAREO1.
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27/06/2022

Procedura aperta, in modalita telematica, ai sensi dell'art. 60 del D. /gs. 50/2016 e art. 2 del D.L 76/2020

conv. in L. 120/2020 e mod. dal D.L. 77/2020 con v. in L. 108/2021 per |'affidamento del "servizio di redazione del
progetto di fattibilita tecnico-economica al sensi dell'art. 23, co. 5 e 6 del d.Igs. 50/2016 e delle linee guida
MIMS/CSLLPP (luglio 2021} e del coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione per I"'Eiettri{tcazione delle
banchine (Co/d ironing}" articolata in n. 3 impianti di cold ironing presso le banchine pubbliche/in concessione del
Parto di Taranto.

Approvazione progetto. Nomina del direttore per I'esecuzione del contratto ai sensi dell'art. 111 del D.Igs 50/2016
e nomina del responsabile del Procedimento di accesso ai documenti amministrativi ai sensi dell'art. 15 del relativo
Regolamento deii'AdSP approvato con Decreto n. 34 del19/03/2021. Awvio della procedura di gara ex art. 32, co. 2
del O.Igs. n. 50/2016.

80

27/06/2022

Procedura aperta telematica ai sensi dell'art. 60 del D. Igs. 50/2016 e art. 2 del D.L 76/2020 (conv. in L.

120/2020) e mod. dal D.L. 77/2020 (conv. in L. 108/2021) per |'affidamento del servizio di supporto specialistico
all'Ufficio Programmi Europei e Innovazione deii'AdSPMI relativo alle fasi di candidatura e assistenza tecnica,
amministrativa, contabile e di comunicazione nella gestione di progetti europei, nazionali e regionali basato su
accordo quadro con unico operatore economico ex art. 54 co.3 del d.Jgs.S0/2016.

Approvazione del progetto. Nomina del Responsabile del Procedimento di accesso al documenti amministrativi ex
art. 15 del Regolamento approvato con Decreto n. 34/2021,

Awio della procedura di affidamento ex art. 32, co. 2 del D.Igs. n. 50/2016.

81

28/06/2022

Avviso di Selezione pubblica per I'assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 19
(diciannove) posizioni vacanti in pianta organica da inquadrare nei livelli dal 1° al 4° livello
del CCNL dei lavoratori dei porti —Decreto n. 59/2020 del 04.08.2020 successivamente
integrato con Decreto 73/2020 del 21.09.2020. - Profilo GAREO2. Accertamento dei requisiti
e titoli dichiarati dal candidato risultato primo in graduatoria.
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28/06/2022

Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAQ) 2022-2024. Approvazione ed adozione del Piano.
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83

28/06/2022

CONTRATTO SOTTOSOGLIA EX ARTT. 36 E 37 DEL D. LGS. N. 50/2016 E SMI, MEDIANTE RICHIESTA DI
OFFERTA APERTA SUL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER LA FORNITURA
DELL’ABBONAMENTO ANNUALE DI N. 6 LICENZE AUTODESK IN USO ALL’ENTE.

NOMINA DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO.

NOMINA DEL DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO

AVVIO DELLA PROCEDURA EX ART. 32, CO. 2 DEL D.LGS. 50/2016 E SMI.
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